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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У ПІДГОТОВЦІ 

ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Дмитро ЗАВ’ЯЛОВ 

викладач кафедри міжкультурної комунікації 

та соціально-гуманітарних дисциплін 

ВНПЗ «Дніпровський гуманітарний університет» 

 
Стаття присвячена аналізу компетентнісного підходу у вищій освіті та його впливу на 

підготовку сучасних фахівців. Автор розглядає роль компетентнісного підходу у навчальному 

процесі, які сприяють не лише засвоєнню знань, а й розвитку критичного мислення, 

комунікативних навичок та професійної мобільності студентів. Компетентнісний підхід 

орієнтований на формування ключових і предметних компетентностей, що дозволяє майбутнім 

спеціалістам ефективно адаптуватися до ринку праці та успішно застосовувати здобуті знання у 

практичній діяльності. 

У статті аналізуються дослідження таких науковців, як О. І. Пометун, Н. С. Побірченко, 

J. Raven, які вивчали особливості компетентнісного навчання в Україні та світі. Висвітлюється 

значення інтерактивних методів, спрямованих на активізацію навчальної діяльності студентів 

та розвиток їхньої професійної компетентності. 

Зроблено висновок, що компетентнісний підхід є важливою складовою модернізації 

освіти, оскільки забезпечує підготовку конкурентоспроможних, відповідальних і самостійних 

фахівців, здатних до ефективної комунікації, аналізу інформації та прийняття рішень у різних 

професійних ситуаціях. 

Ключові слова: компетентнісний підхід, вища освіта, професійні компетенції, 

комунікативні навички, інтерактивні методи навчання. 

 
The article analyses the competence-based approach in higher education and its impact on the 

training of modern specialists. The author considers the role of the competence approach in the 

educational process, which contributes not only to the acquisition of knowledge, but also to the 

development of critical thinking, communication skills and professional mobility of students. The 

competence-based approach is focused on the formation of key and subject competences, which allows 
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future specialists to effectively adapt to the labour market and successfully apply the acquired 

knowledge in practice. 

The article analyses the research of such scholars as O. I. Pometun, N. S. Pobirchenko, and 

J. Raven, who studied the peculiarities of competency-based learning in Ukraine and the world. The 

importance of interactive methods aimed at enhancing students' learning activities and developing their 

professional competence is highlighted. 

It is concluded that the competence-based approach is an important component of the 

modernisation of education, as it ensures the training of competitive, responsible and independent 

specialists capable of effective communication, information analysis and decision-making in various 

professional situations. 

Keywords: competence-based approach, higher education, professional competences, 

communication skills, interactive teaching method. 

 

Постановка наукової проблеми та її значення. Характерною рисою 

сучасного освітнього процесу у вищій школі є його спрямованість на 

використання активних методів та форм навчання, віддаючи перевагу різним 

видам навчально-пізнавальної діяльності здобувачів вищої освіти, які впливають 

на їхнє стійке формування мотивації до саморозвитку та навчання впродовж 

життя. 

Головним успіхом будь-якої країни є її інтелектуальний потенціал 

спеціалістів усіх профілів. Досвід розвинених країн показує, що це, можливо, 

економічне зростання вимагає висококваліфікованих фахівців, оскільки освічена і 

компетентна людина краще розбирається в нововведеннях і швидко їх сприймає, 

реагує на вимоги компанії та надає перевагу особистій та професійній меті, 

розвитку. Для цього, звичайно, необхідно модернізувати систему вищої освіти 

відповідно до потреб ринку праці. 

Нині педагогічний освіта України активно адаптується до європейських 

стандартів, які, насамперед, передбачає формування компетентного, дієздатного 

фахівця, який на практиці має діяти виважено, використовувати індивідуальні 

техніки та професійний досвід. Спеціалізація на рівні світових стандартів готова 

до постійного вдосконалення. У цьому котексті, компетентнісний підхід до освіти 

стає все більш поширеним. 

Безсумнівно, що на сучасному етапі розвитку освіти самі по собі знання, без 

навичок і вміння ними користуватися, не можуть вирішити проблему навчання та 
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підготовки студента до майбутньої професійної діяльності. Метою навчання є не 

лише знання та вміння, а й особливості особистості та розвиток ключових 

компетентностей, які мають підготувати студентів до подальшої професійної 

діяльності [1]. 

Аналіз досліджень цієї проблеми. Сучасна освіта потребує модернізації, 

зокрема впровадження компетентнісного підходу, що спрямований на 

формування не лише знань, а й навичок практичного їх застосування. 

Дослідження компетентнісного підходу здійснювали: О. І. Пометун (аналіз 

компетентнісного підходу в українській освіті, Н. С. Побірченко (роль 

компетентнісного підходу у підготовці фахівців), М. В. Нагач (досвід 

компетентнісного навчання у США), J. Raven (компетенції як система знань, 

навичок і особистісних характеристик) та інші. Таким чином, компетентнісний 

підхід є ключовим фактором підготовки конкурентоспроможних фахівців. 

Мета дослідження: дослідити вплив компетентнісного підходу на 

підготовку студентів та їхню здатність застосовувати отримані знання у 

професійній діяльності, а також визначити роль у сучасній освіті. 

Виклад основного матеріалу. 

Впровадження ключових компетентностей до змісту освіти та відповідний 

моніторинг її якості в нашій країні відбувається поступово, що супроводжується 

широкою дискусією фахівців із педагогічною спільнотою та глибокою науково-

дидактичною аргументацією. У вищій освіті перехід до компетентнісного 

підходу, за одностайною думкою науковців і практиків, означає переорієнтування 

з процесу навчання на результат у вимірі дії, врахування цього результату у 

співвідношенні з потребами суспільства, забезпечення здатності випускника 

відповідати новим вимогам ринку праці, володіння відповідним потенціалом для 

практичного розвитку у вирішенні життєвих проблем. 

Компетентнісний підхід змінює цільовий і змістовий вектор вищої освіти 

від трансляції знань і вмінь предметного змісту до виховання (освіти) майбутніх 

учителів зі сформованими життєвими та професійними компетентностями та 
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безпосередньо пов’язаний з ідеєю всебічної підготовки та виховання особистість 

не лише як висококваліфікований фахівець, а й як окрема особа, член команди та 

компанія. До особливостей компетентнісного підходу у вищій школі можна 

віднести: визначення компетенцій як кінцевого результату навчання та їх 

цілеспрямоване формування; перенесення акцентів із поінформованості суб’єктів 

навчання на їх уміння використовувати інформацію для вирішення практичних 

проблем; оцінювання рівня сформованості в студентів компетенцій як результату 

навчального процесу; студентоцентрована спрямованість навчання; націленість 

фахової підготовки на майбутнє працевлаштування випускників. 

Компетентнісний підхід передбачає формування професійних та особистісних 

якостей, організаторських здібностей, уміння приймати рішення і брати на себе 

відповідальність, володіння необхідними комунікативними якостями, здатністю 

оцінювати соціальні процеси, визначати місце й роль у них своєї професійної 

діяльності, знаходити шляхи її вдосконалення. 

Аналіз спеціальної літератури із психології, психолінгвістики, дидактики, 

лінгводидактики показує, що зміст поняття «компетентнісний підхід» науковці 

тлумачать багатоаспектно. Зокрема, під цим поняттям розуміється: 

1) спрямованість навчально-виховного процесу на досягнення результатів, 

яким ієрархічно підпорядковані ключова, загальнопредметна і предметна 

(галузева) компетентності; 

2) своєрідний орієнтир, що спрямовує професійну діяльність педагога на 

виконання головної мети вищої освіти – формування компетентного, 

конкурентоздатного фахівця; 

3) спрямованість освітнього процесу на формування та розвиток ключових 

(базових, основних) і предметних компетентностей особистості (результат: 

сукупність ключових компетентностей, інтегрована характеристика особистості, 

яка має формуватися у процесі навчання і містити знання, уміння, ставлення, 

досвід діяльності й поведінкові моделі особистості); 
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4) спрямованість освітнього процесу на формування у здобувача вищої 

освіти готовності ефективно зорганізовувати внутрішні (знання, уміння, цінності, 

психологічні особливості) і зовнішні (інформаційні, людські, матеріальні) ресурси 

для досягнення поставленої мети; 

5) відповідь на запитання, чого і як навчати (компетентнісний підхід 

реалізується через ключові компетентності, загальні предметні вміння, прикладні 

предметні вміння, життєві навички); 

6) спрямованість освітнього процесу на набуття особистістю певної суми 

знань і досвіду, що дають змогу робити висновки про щось, переконливо 

висловлювати власні думки, діяти адекватним чином у різних ситуаціях; 

7) один із чинників, що сприяє модернізації змісту освіти, збагачує ту низку 

освітніх інновацій і класичних підходів, що допомагають вишу гармонійно 

поєднувати позитивний досвід для реалізації сучасних освітніх цілей 

(компетентнісний підхід забезпечує максимальне розкриття потенціалу кожного 

студента); 

8) спрямованість навчально-виховного процесу на досягнення результатів, 

якими є ієрархічно підпорядковані ключова, загальнопредметна і предметна 

(галузева) компетентності; 

9) спрямованість навчально-виховного процесу на формування і розвиток 

ключових (базових) і предметних компетентностей [2]; 

10) інтегральна здатність розв’язувати конкретні проблеми, що виникають у 

різних сферах життя (вміти у будь-який час знайти і відібрати потрібні знання у 

створених людством величезних сховищах інформації) [3]; 

11) втілення інноваційного процесу в освіту, який сприяє формуванню 

ключових, загальногалузевих і предметних компетентностей й безпосередньо 

пов’язаний з ідеєю всебічного розвитку індивіда, професіонала своєї справи, 

розвиненої особистості, члена колективу й соціуму [3]. 

У компетентнісному підході відображається зміст освіти, який складається 

не лише зі знаннєвого компонента, а й передбачає набуття досвіду вирішення 
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життєвих і професійних проблем, виконання ключових функцій, соціальних 

ролей, реалізації компетентностей і компетенцій. Він забезпечує формування 

низки компетенцій, якими мають оволодіти майбутні фахівці. Упродовж останніх 

років українські та зарубіжні науковці вивчають і впроваджують компетентнісний 

підхід в систему освіти, при цьому кожен із них пропонує своє бачення його 

змісту, сутності та особливостей. 

Висновки. Результатом компетентнісного навчання є не поінформованість 

здобувача вищої освіти, а його вміння розв’язувати проблеми, що виникають у 

процесі фахової, суспільної діяльності та особистих стосунках. Упровадження 

аналізованого в рецепції підходу вносить певні корективи в процес навчання і 

виховання майбутніх фахівців усіх сфер діяльності. Також результатом навчання 

має бути не лише високий рівень знань особистості, а комплекс компетентностей і 

компетенцій, які визначають здатність людини діяти у фаховій сфері та суспільній 

практиці. 
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